
 

บันทึกข	อความ 
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เร่ือง    แนวปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใช2คงรูปและการยืมพัสดุประเภทใช2สิ้นเหลือง                  .  

เรียน    หัวหน2ากลุ�มงาน/งาน ในโรงพยาบาลนาหม่ืน 

   

  การประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงานในสังกัดสํานักงาน 
กระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส�วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) บรรจุภายใต2ยุทธศาสตรSชาติระยะ 20 ปT (ด2านสาธารณสุข) ยุทธศาสตรSชาติท่ี 4 บริหารเปUนเลิศ
ด2วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผ�นท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคSกรคุณภาพ
โครงการท่ี 32 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใส กําหนดเปUนตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 53 หน�วยงานใน
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ผ�านเกณฑSกาทรประเมิน ITA (ค�าเป_าหมายร2อยละ 92 สิ้นสุดในไตร
มาสท่ี 8) และถูกกําหนดเปUนตัวชี้วัดตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ�าย ประจําปTงงบประมาณ พ.ศ.
2566 โดย "ตัวช้ีวัดท่ี ๖ การใช	ทรัพย�สินของราชการ มีวัตถุประสงคSเพ่ือประเมินการเผยแพร�ข2อมูลท่ีเปUน
ปfจจุบันบนเว็บไซตSของหน�วยงาน เปiดเผยการดําเนินการเก่ียวกับพฤติกรรมของบุลากรภายในหน�วยงานในการ
นําทรัพยSสินของราชการไปเปUนของตนเองหรือนําไปให2ผู2อ่ืน ท้ังการยืมโดยบุคลากรภายในหน�วยงานและการยืม
โดยบุคลากรภายนอกหน�วยงาน ซ่ึงหน�วยงานจะต2องมีกระบวนการในการขออนุญาตท่ีชัดเจนและสะดวก 
นอกจากนี้หน�วยงานจะต2องจัดทําแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใช2ทรัพยSสินของราชการท่ีถูกต2อง เพ่ือให2บุคลากร
ภายในหน�วยงานได2รับทราบ และนําไปปฏิบัติรวมถึงหน�วยงานจะต2องมีการดูแลและตรวจสอบการใช2ทรัพยSสิน
ของราชการของหน�วยงาน เพ่ือเปUนการส�งเสริมมาตรการการทุจริตและผลประโยชนSทับซ2อนในการใช2ทรัพยSสิน
ราชการ และการขอยืมทรัพยSสินของเจ2าหน2าท่ีรัฐอันเปUนสาเหตุหนึ่งของการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมถึง
การขัดกันระหว�างประโยชนSส�วนบุคคลกับผลประโยชนSส�วนรวมในการใช2ทรัพยSสินของราชการ และการยืม
ทรัพยSสินของเจ2าหน2าท่ีรัฐ หลักเกณฑS วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใช2คงรูประหว�าง
งานของรัฐ การให2บุคคลยืมใช2ภายในสถานท่ีของหน�วยงานของรัฐเดียวกัน และการยืมไปใช2นอกสถานท่ีของ
หน�วยงานของรัฐ แห�งระเบียบกระทรวงการคลังว�าด2วยการจัดซ2อจัดจ2าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 โรงพยาบาลนาหม่ืน ขอเรียนว�า เพ่ือเปUนการส�งเสริมมาตรการป_องกันการทุจริตและผลประโยชนSทับ
ซ2อนในการใช2ทรัพยSสินของราชการ และการขอยืมทรัพยSสินของเจ2าหน2าท่ีรัฐอันเปUนสาเหตุหนึ่งของการทุจริต
และประพฤติมิชอบ รวมถึงการขัดกันระหว�างประโยชนSส�วนบุคคลกับผลประโยชนSส�วนรวม ในการใช2ทรัพยSสิน
ของราชการและการขอยืมทรัพยSสินของเจ2าหน2าท่ีรัฐ ตลอดจนเปUนไปตามข2อกําหนดในการประเมินคุณธรรม
และความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ ประจําปTงบประมาณ พ.ศ. 2566 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว�าด2วยการจัดซ2อจัดจ2างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ท่ีระบุถึงการให2ยืมหรือนํา
พัสดุไปใช2ในกิจการ ซ่ึงมิใช�เพ่ือประโยชนSของทางราชการนั้นจะกระทํามิได2 การยืมพัสดุประเภทใช2คงรูปและ
การยืมพัสดุประเภทใช2สิ้นเปลือง ผู2ยืมต2องทําหลักฐานการยืมเปUนลายลักษณSอักษร แสดงเหตุผลและกําหนด 
วันส�งคืน ตามหลักเกณฑS วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใช2คงรูประหว�างหน�วยงาน
ของรัฐ การให2บุคคลยืมภายในสถานท่ีของหน�วยงานของรัฐเดียวกัน และการยืมไปใช2นอกสถานท่ีของหน�วยงาน
ของรัฐ ดังนี้ 

 
๑. การยืม... 
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               ๑. การยืมระหว�างหน�วยงานของรัฐ จะต2องได2รับอนุมัติจากหัวหน2าหน�วยงานของรัฐผู2ให2ยืม 
               ๒. การให2บุคคลยืมใช2ภายในสถานท่ีของหน�วยงานของรัฐเดียวกัน จะต2องได2รับอนุมัติจากหัวหน2า
หน�วยงานซ่ึงรับผิดชอบพัสดุนั้น แต�ถ2ายืมไปใช2นอกสถานท่ีของหน�วยงานของรัฐจะต2องได2รับอนุมัติจากหัวหน2า
หน�วยงานของรัฐ 
               3.ผู2ยืมพัสดุประเภทใช2คงรูป จะต2องนําพัสดุนั้นมาส�งคืนให2ในสภาพท่ีใช2การได2เรียบร2อย หากเกิด
ชํารุดเสียหาย หรือใช2การไม�ใด2 หรือสูญหายไป ให2ผู2ยืมจัดการแก2ไขซ�อมแชมให2คงสภาพเดิม โดยเสียค�าใช2จ�าย
ของตนเอง หรือชดใช2เปUนพัสดุประเภท ชนิด ขนาด ลักษณะและคุณภาพอย�างเดียวกัน หรือชดใช2เปUนเงินตาม
ราคาท่ีเปUนอยู�ในขณะยืม 
               4. การยืมพัสดุประเภทใช2สิ้นเปลืองระหว�างหน�วยงานของรัฐ ให2กระทําได2เฉพาะเม่ือหน�วยงาน
ของรัฐผู2ยืมมีความจําเปUนต2องใช2พัสดุนั้นเปUนการรีบด�วน จะดําเนินการจัดหาได2ไม�ทันการและหน�วยงานของรัฐ
ผู2ให2ยืมมีพัสดุนั้นๆ พอท่ีจะให2ยืมได2 โดยไม�เปUนการเสียหายแก�หน�วยงานของรัฐของตน และให2มีหลักฐานการ
ยืมเปUนลายลักษณSอักษร ท้ังนี้ โดยปกติหน�วยงานของรัฐผู2ยืมจะต2องจัดหาพัสดุเปUนประเภท ชนิด และปริมาณ
เช�นเดียวกันส�งคืนให2หน�วยงานของรัฐผู2ให2ยืม 

               5.เม่ือครบกําหนดยืม ให2ผู2ให2ยืมหรือผู2รับหน2าท่ีแทนมีหน2าท่ีติดตามทวงพัสดุท่ีให2ยืมไปคืนภายใน 
๗ วัน นับแต�วันครบกําหนด 

                   ในการนี้ จึงขอให2ผู2ท่ีได2รับมอบอํานาจ ควบคุม กํากับดูแล ตรวจสอบให2ผู2ปฏิบัติงานประพฤติ
ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใช2คงรูปและการยืมพัสดุประเภทใช2สิ้นเปลืองโดยใช2ใบ
ยืมพัสดุประเภทใช2คงรูปและพัสดุประเภทใช2สิ้นเปลือง ตลอดจนผังกระบวนการยืมพัสดุประเภทใช2คงรูปและ
การยืมพัสดุประเภทใช2สิ้นเปลือง ตามแนบท2ายหนังสือฉบับนี้ โดยให2ถือปฏิบัติอย�างเคร�งครัดต�อไป 

 
                   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ2งบุคลากรทุกระดับในหน�วยงานถือปฏิบัติอย�างเคร�งครัดต�อไป  

   
 
 

 
 
 
                            
                            (นายวิษณุ มงคลคํา) 
          นายแพทยSชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหน�ง 
                   ผู2อํานวยการโรงพยาบาลนาหม่ืน 


