
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ        กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป      โรงพยาบาลนาหมื่น        โทร. 142                           
ที ่  นน 0033.301.2/110 วันที่   6  ธันวาคม  2565 
เรื่อง   ขออนุมัติใช้แผนงานของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ประจําปีงบประมาณ 2566  
 

เรียน  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลนาหม่ืน 

  1.เรื่องเดิม 
  ตามที่สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ได้จัดทําแผนงาน ประจําปีงบประมาณ 2566 โดย
ขอใช้งบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข น้ัน 

2.ข้อเท็จจริง 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ได้จัดสรร 

งบประมาณให้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จํานวน 85,075 บาท (แปดหมื่นเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน) ในการ
ดําเนินการตามแผนงาน ประจําปีงบประมาณ 2566 

3.ข้อพิจารณา 
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนาหมื่น พิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้ดําเนินการประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีความต่อเน่ืองเห็นควรใช้แผนงานประจําปี
งบประมาณ 2566 ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารทรัพยากรบุคคล
ของโรงพยาบาลนาหม่ืน  

 4.ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดอนุมัติให้ใช้แผนปฏิบัติการของสํานักงาน 

สาธารณสุขจังหวัดน่าน ที่เรียนเสนอแนบท้ายน้ี และอนุญาตเผยแพร่ ขึ้นเว็บไซต์โรงพยาบาลนาหมื่น  
http://www.namuenhospital.go.th 
 
 

                                      (นางธัญธนา  ไชยวงค์)                                              
                                                                  เจา้พนักงานธุรการชํานาญงาน 
 

                    
 
 
 
 

   
 
 
 
  (นายวิษณุ  มงคลคํา) 

          นายแพทย์ชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหน่ง 
                  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลนาหม่ืน 

 

ความเหน็หัวหน้ากลุ่มงาน 
  - เห็นควรอนุมัติตามเสนอ 

         
        (นายอภิสิทธ์ิ  อินต๊ะเขื่อน) 
       นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติ 


